Migros-Genossenschafts-Bund M I G ROS

Richtlinien flr die Forderbeitrage Soziales

Was missen Sie erfullen, damit Sie eine Férderung von Migros-Kulturprozent bekommen? Das steht
in diesen Richtlinien.

Um diese Fordergefasse geht es:

» Forderbeitrage fur Projekte und Initiativen
= Forderbeitrage fur Organisationsentwicklung
= Ausschreibungen
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Erklarungen

= Fordergeféass
Ein Férdergefass bezeichnet den Inhalt, den wir mit Geld unterstiitzen wollen. Zum Beispiel
ein Projekt.

= Forderkriterien
Forderkriterien sind Anforderungen, die Sie erfillen missen, damit Sie eine Férderung
bekommen.

= Migros-Kulturprozent
Das Team «Soziales» gehort zum Migros-Genossenschafts-Bund. Dort ist es im Bereich
«Gesellschaft» der Direktion Gesellschaft und Kultur. Wir nennen das Team Soziales
nachfolgend «Migros-Kulturprozent».

= Richtlinien
Richtlinien sind Regeln, an die Sie sich halten missen.

1. Allgemeine Regeln

1.1 Das Migros-Kulturprozent unterstiitzt Projekte, Initiativen und Organisationen, die den
gesellschaftlichen Zusammenhalt starken. Es geht also darum, dass die Menschen in der
Gesellschaft besser miteinander auskommen.

Ihr Projekt oder Ihre Organisation kann lokal, regional oder national sein.

1.2 Wir fordern Projekte, Initiativen oder Organisationen, denen es um aktuelle Fragen aus
folgenden Themen geht. Diese Themen unterstiitzen wir:
= «Zusammenleben»
= «Klima und Ressourcen»
= «Technologie und Ethik».

1.3 Ihr Projekt, Ihre Initiative oder Ihre Organisation muss dazu beitragen, dass unsere
Gesellschaft sozial nachhaltig ist. Das verstehen wir unter sozialer Nachhaltigkeit.

1.4 Esist Ihnen wichtig, dass lhre Zielgruppe aktiv bei dem Projekt oder bei Ihrer Organisation
mitmacht. Das bedeutet: Die Zielgruppe darf bei den Themen mitentscheiden und mitreden.

1.5 Sie missen lhr Gesuch Gber das Gesuchportal von Migros-Kulturprozent stellen. Sie kénnen
Ihr Gesuch nicht per Post oder auf andere Weise stellen.

1.6 Es kann sein, dass Sie sich an alle Vorgaben und Regeln halten. Und trotzdem bekommen
Sie keine Forderung von uns. Dass liegt daran, dass fir uns die Qualitat Ihres Projekts und
Ihrer Organisation besonders wichtig ist.
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1.7 Alle zwei Monate pruft eine Kommission die Gesuche. In der Kommission sind Expertinnen
und Experten. Die Kommission entscheidet, ob wir Ihr Projekt oder lhre Organisation
unterstiitzen. Niemand anderes entscheidet dartber.

1.8 Sie haben ein Gesuch gestellt? Dann bekommen Sie spatestens 10 Wochen spéter eine
Antwort.

1.9 Wir schreiben Ihnen eine E-Mail, ob Sie eine Férderung bekommen. Wir erklaren die
Entscheidung nicht. Die Entscheidung ist endguiltig. Sie bekommen nur einmal pro Jahr einen
Forderbeitrag. Es gibt keinen Anspruch darauf, im darauffolgenden Jahr wieder eine
Forderung zu erhalten.

2. FoOrdergefasse

Ein Fordergeféass bezeichnet den Inhalt, den wir mit Geld férdern wollen. Wir unterscheiden drei
Fordergefasse: Forderbeitrage fur Projekte und Initiativen, Forderbeitrage fur
Organisationsentwicklung und Ausschreibungen.

A. Forderbeitrage: Projekte und Initiativen

Diese Projekte oder Initiativen fordern wir:

= Sie starken damit den gesellschaftlichen Zusammenhalt. Es geht also darum, dass die
Menschen in der Gesellschaft besser miteinander auskommen. Besonders wichtig finden wir,
dass Sie damit das zivilgesellschaftliche Engagement starken. Das bedeutet: Die Menschen
konnen freiwillig bei Ihrem Projekt mitwirken. Sie setzen sich einmalig oder Uber l&angere Zeit fir
andere ein.

= Menschen kdnnen sich begegnen — personlich oder im Internet. Sie wollen erreichen, dass
Menschen miteinander ins Gesprach kommen. Die Menschen lernen dabei unterschiedliche
Lebenswelten kennen und kénnen sich besser verstehen.

Wir zahlen 2'000 bis 10'000 Franken fir ein Projekt oder eine Initiative.

Voraussetzungen

2.1 Unter Punkt 3 stehen die Forderkriterien. Das heisst: Diese Anforderungen missen Sie
erfullen, damit Sie eine Férderung fur Ihr Projekt oder lhre Initiative bekommen.

2.2 lhr Projekt oder lhre Initiative ist in der Schweiz. Das kann lokal sein, zum Beispiel eine
Initiative in lhrer Stadt. Es kann auch regional sein, zum Beispiel ein Projekt in Ihrem Kanton.
Oder es kann national sein, zum Beispiel ein Projekt fur die ganze Schweiz.
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2.3 lhr Projekt darf noch nicht abgeschlossen sein. Sie schicken uns Ihr Gesuch mindestens 3
Monate, bevor Sie mit dem Projekt anfangen.

B. Forderbeitrage: Organisationsentwicklung
Diese Organisationen férdern wir:

= lhre Organisation unterstiitzt den gesellschaftlichen Zusammenhalt und hat dazu bereits ein
bestehendes Angebot, das gut funktioniert.
= |hre Organisation will sich entwickeln. Das heisst: Ihre Organisation plant, dass ihr Angebot noch
besser wird und mehr Menschen erreicht. Zum Beispiel: Ihre Organisation will eine neue
Abteilung aufbauen oder ihre Ablaufe neu strukturieren. Oder Ihre Organisation mdchte regeln,
wer sie zukinftig leitet. Vielleicht will sie auch auswerten, wie gut ihr Angebot ist.
Wir zahlen fur Organisationsentwicklungen zwischen 5'000 und maximal 30'000 Franken.

Voraussetzungen

2.4 Unter Punkt 3 stehen die Forderkriterien. Das heisst: Diese Anforderungen miissen Sie
erfullen, damit Sie Geld fur Ihre Organisationsentwicklung bekommen.

2.5 lhre Organisation ist Uberregional oder national tatig, d.h. sie arbeitet in verschiedenen
Regionen oder Kantonen in der Schweiz.

2.6 Sie entwickeln lhre Organisation zusammen mit Personen lhrer Zielgruppe und anderen, die
fur Sie wichtig sind, zum Beispiel mit Ihren Mitarbeitenden, Mitgliedern oder anderen
Organisationen.

2.7 Sie geben lhre Erfahrungen mit der Organisationsentwicklung weiter. Sie schreiben zum
Beispiel einen Bericht oder tauschen sich dazu aus.

2.8 Sie bekommen eine Zusage von uns? Dann missen Sie die Entwicklung lhrer Organisation
innerhalb von 12 Monaten abschliessen.
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C. Forderbeitrage: Ausschreibungen

Wir schreiben regelmassig Forderungen fur ganz konkrete Themen aus, z.B. zum Thema Integration
und Freiwilliges Engagement. Wir schreiben immer wieder neue Themen aus. Die Projekte miissen
eine hohe Qualitat haben und einen realistischen Weg fir die Zukunft aufzeigen. Die genauen
Kriterien, mit denen die Anforderungen beschrieben werden, folgen mit der Ausschreibung.

3. Allgemeine Forderkriterien

Forderkriterien sind Anforderungen, die Ihr Projekt, lhre Initiative oder Organisation erfillen muss.

Formale Kriterien

Sie missen diese Kriterien auf jeden Fall erfillen, damit wir Ihr Gesuch prifen.

3.1 Organisation

= |hre Organisation hat eine gemeinnitzige Rechtsform: Sie ist ein Verein, eine Stiftung
oder eine Genossenschaft. Wir unterstiitzen keine Einzelpersonen. Wir unterstiitzen auch
keine Organisationen, die einen Gewinn machen.

= |hre Organisation hat ihren Sitz in der Schweiz. Sie ist flr die Menschen in der Schweiz.

= |hre Organisation halt sich an die Regeln der «Good Governance». Das bedeutet: Sie
achten auf eine gute und verantwortungsvolle Fihrung. Zum Beispiel: Sie informieren
offen und klar dariiber, wie sie arbeiten, Geld verwenden und welche Ziele Sie verfolgen.
Keine Person in lhrer Organisation hat zuviel Macht. Und Sie achten darauf, dass Sie lhre
Ziele erreichen.
Auf dieser Website finden Sie mehr Informationen tiber «Good Governance».

3.2 Forderbeitrag und Finanzierungsplan

=  Wir unterstitzen bei den Férdergefassen nur mit einem bestimmten Geldbetrag. Welchen
Betrag wir maximal fur Ihr Vorhaben bezahlen, steht unter Punkt 2. Sie dirfen nicht mehr
Geld beantragen.

= Welche anderen Stellen unterstitzen lhr Vorhaben? Welche Stellen haben Sie noch
angefragt? Das missen Sie in den Finanzplan schreiben. Denn wir unterstiitzen Ihr
Projekt nur, wenn andere Stellen Sie auch unterstitzen.

» Das gesamte Budget Ihres Projekts darf hdchstens 20 Mal hdher sein als der Geldbetrag,
den Sie bei uns anfragen. Zum Beispiel: Sie stellen bei uns ein Gesuch fiir 3’000 Franken.
Dann darf Ihr gesamtes Budget nicht hoher sein als 60'000 Franken.

= Das Vermdgen lhrer Organisation ist nicht grosser als alle Jahresléhne lhrer
Mitarbeitenden zusammen.

Kriterien fur die Qualitat

Wie hoch ist die Qualitéat Ihres Vorhabens? Wir achten dabei auf diese Kriterien.
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3.3  Wichtig fur die Gesellschaft
= lhr Projekt oder Ihre Organisation dient vielen Menschen in der Gesellschaft. Es geht
dabei um aktuelle Themen, die einem grosseren Kreis von Menschen wichtig sind.

3.4 Grosse, aber realistische Ziele
= Sie mdchten mit Inrem Vorhaben eine mdéglichst grosse gesellschaftliche Wirkung
erzielen. Aber Sie planen so, dass Sie lhr Ziel erreichen kdnnen.

3.5 Zusammenarbeit und Mitbestimmung
= Sie vernetzen sich mit anderen Personen oder Organisationen und arbeiten mit diesen
zusammen. Sie beziehen auch Menschen ein oder lassen sie mitentscheiden, fur die lhre
Organisation oder Ihr Projekt gedacht ist.

3.6 Sozial nachhaltig
= Sie achten bei Ihrem Projekt darauf, dass dieses sozial nachhaltig ist. Dazu gehort zum
Beispiel: Es sind unterschiedliche Menschen bei Ihnen im Team. Es gibt barrierefreie
Zugange. Sie achten bei Ihrer Sprache darauf, dass Sie alle Menschen mit einschliessen.

3.7 Okologisch nachhaltig
= Sie achten bei lhrem Projekt darauf, dass dieses ¢kologisch nachhaltig ist. Das bedeutet
zum Beispiel: Sie reisen umweltfreundlich. Sie verwenden Materialien, die die Umwelt
schonen. Sie achten darauf, dass Sie kein Essen verschwenden.

Daflir zahlen wir keine Forderbeitrage

= Einzelpersonen

= Organisationen oder Projekte, die einen Gewinn verfolgen

= Projekte, die schon abgeschlossen sind

= Projekte oder Organisationen im Ausland

= Wenn Sie Ziele haben, die ideologisch, undemokratisch oder unethisch sind

= Wenn Sie Ziele haben, die nur fur Ihre Organisation wichtig sind, aber nicht fir die
Gesellschaft

= Allgemeine Betriebskosten

Diese Themen unterstiitzen wir nicht

= Korperliche Gesundheit

= Medizinische Leistungen, Forschung oder Kongresse, Sport und Freizeit

= Formale Bildung. Damit ist Bildung in offiziellen Einrichtungen gemeint, zum Beispiel in
Schulen, Hochschulen und Universitaten. Wir zahlen auch nicht fir Schullager.

= Arbeitsintegration: Wenn Sie Menschen helfen wollen, wieder eine Arbeit zu finden.

Auch diese Ziele und Projekte unterstitzen wir nicht

= Naturalspenden. Das bedeutet: Wir unterstiitzen Sie nur mit Geld. Wir spenden nicht
konkrete Dinge wie Gegenstéande oder Produkte.
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= Kampagnen. Eine Kampagne ist eine grosse Aktion, mit der Sie auf ein Thema
aufmerksam machen wollen. Oder Sie wollen fur etwas Werbung machen.

=  Wohltatigkeitsveranstaltungen. Zum Beispiel: Sie machen ein Konzert, mit dem Sie Geld
fur eine gute Sache sammeln.

= Wir zahlen nicht dafiir, wenn Sie etwas bauen oder umbauen wollen. Wir zahlen nicht fir
Réaume, die Sie benutzen wollen.

= Vielleicht wollen Sie Medien produzieren, zum Beispiel eine Zeitung, eine Tonaufnahme,
einen Film oder eine App. Aber Sie haben kein Konzept dafir, wie Sie diese Medien
verbreiten wollen? In dem Fall zahlen wir die Produktion nicht.

= Wir zahlen kein Honorar an Autor*innen.

=  Wir zahlen nicht fur IT, zum Beispiel wenn Sie eine Webseite gestalten oder eine
Software entwickeln wollen.

= Wir zahlen keine Forderbeitrdge, wenn Sie diese fir eine andere, fremde Organisation
beantragen.

4. Richtlinien, wenn Sie Forderbeitrage bekommen

Ihr Projekt oder Ihre Organisation wird von uns unterstiitzt? Dann mussen Sie sich an bestimmte
Regeln halten.

Das sind lhre wichtigsten Pflichten

4.1 In lhrem Gesuch haben Sie geschrieben, was Sie mit Ihrem Projekt oder lhrer Organisation
machen werden. Sie missen diese Plane auch wirklich umsetzen. Vielleicht gibt es Probleme
oder etwas verspatet sich. Und Sie kdnnen sich nicht an Ihr Versprechen halten. Dann
missen Sie uns Bescheid sagen. Wir suchen gemeinsam mit lhnen nach einer Lésung. Sie
durfen das Fordergeld nicht fir anderes ausgeben. Sonst missen Sie uns das Geld oder
einen Teil davon zurlickgeben.

4.2 Sie machen Mitteilungen zu Ihrem Projekt oder Ihrer Organisation? Dann missen Sie sagen,
dass Migros-Kulturprozent Sie unterstitzt. Dazu gehért auch, dass Sie unser Logo
verwenden. Das gilt fur alle lhre Drucksachen und Publikationen: zum Beispiel fur Flyer und
Broschiren, fir Social Media oder Ihre Website. Es gibt genaue Regeln dazu, an die Sie sich
halten missen.

Hier finden Sie die Regeln: Medienkontakt und Logos | Migros-Engagement.

4.3 Sie reden oder schreiben uber die Unterstitzung von Migros-Kulturprozent? Dann muss Klar
sein, dass diese Unterstitzung von Migros-Kulturprozent kommt. Es muss eine klare
Abtrennung zu den anderen Partnern und Stiftungen geben, die Sie unterstiitzen. Das ist
wichtig, damit man sieht, wer welchen Beitrag leistet.

4.4  Ihr Projekt oder Ihr Vorhaben ist fertig? Dann miussen Sie uns Uber lhre Erfahrungen
berichten. Sie miissen auch bereit sein, auf unsere Nachfragen zu antworten.
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4.5

4.6

Wir diurfen Uber Ihr Projekt oder lhre Organisation kommunizieren. Dazu geben Sie die
Erlaubnis. Das bedeutet: Wir dirfen 6ffentlich Gber die Erfolge Ihres Projekts schreiben. Wir
durfen auch sagen, was Sie durch lhr Projekt gelernt haben oder wenn sich etwas bei Ihrem
Projekt geéndert hat.

Wenn wir dazu Informationen oder Bilder brauchen, stellen Sie uns diese zur Verfligung. Sie
klaren auch ab, ob Sie alle Bildrechte haben. Die Personen auf den Bildern missen
einverstanden sein, dass die Bilder gezeigt werden.

Bevor wir etwas verdéffentlichen, informieren wir Sie. Dabei haben wir die redaktionelle Hoheit.
Das bedeutet: Wir entscheiden, wie und was wir schreiben. Vielleicht wollen wir Ihr Projekt
auch nicht erwéhnen. Dann mussen wir nicht darlber sprechen.

Wir dirfen auch nach dem Ende lhres Projekts tber die Férderung Ihres Projekts schreiben.
Wir kénnen selbst entscheiden, ob und wie wir tber Ihr Projekt schreiben. Sie bekommen
keine zusatzliche Bezahlung daftr.

Das ist die wichtigste Leistung von Migros-Kulturprozent

Wir zahlen Ihnen nach einem positiven Entscheid den versprochenen Forderbetrag. Sie bekommen
den Betrag etwa 2 Wochen, nachdem wir Sie informiert haben. Im Geldbetrag ist die Mehrwertsteuer

dabei.

5. Richtlinien, wenn Sie mehr als ein Gesuch stellen wollen

5.1 Sie durfen maximal ein Gesuch pro Jahr beim Migros-Kulturprozent stellen. Dazu gehort
auch das Forderprogramm «ici. gemeinsam hier.» und die Mitmach-Initiative.
Sie kénnen aber ein Gesuch im Bereich «Kompetenzerweiterung» stellen. Sie kdnnen zum
Beispiel anfragen, ob Sie Geld fiir ein Coaching oder eine Weiterbildung bekommen.
5.2 Sie wollen mehrere Jahre Geld fiir dasselbe Vorhaben? Dann muss sich Ihr Vorhaben
sichtbar verbessern und weiterentwickeln.
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6. Ubersicht: So ist der Ablauf fur Forderbeitrage

ca 1; Wochen ca. 3 Monate nach Projektabschluss
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«Richtlinien Férderbeitrage»

Bericht

Gesuch

Foérderthema

Formale Kriterien

Qualitatskriterien

Forderung abgeschlossen

MGB / Team Soziales

T
spatestens nach 10 Wochen
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